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AKTIVS

ILGTERMINA IEGULDIJUMI
Nematerialie ieguldijumi
Licences

Pamatlidzekli

Paréejie pamatlidzekli

KOPA ILGTERMINA IEGULDIJUMI

APGROZAMIE LIDZEKLI
Debitori

Nakamo periodu izdevumi
Vertspapiri

Nauda

KOPA APGROZAMIE LIDZEKLI

KOPA AKTIVS

PASIVS

FONDI

Merkfondi

Rezerves fonds

leprieks$ejo gadu rezerves fonds
Parskata gada rezerves fonds
KOPA FONDI

Istermina kreditori

Istermina aiznémumi no kreditiestadem
Paréjie kreditori

KOPA KREDITORI

KOPA PASIVS

Bilance

Skaidrojums 31.12.2025. 31.12.2024.
EUR EUR

1 0 31
2. 10,962 10,893
10,962 10,924
4, 2,495 1,022
3,114 2,754
5. 1,485,220 1,562,652
6. 113,352 114,884
1,604,180 1,681,312
1,615,143 1,692,236
75,000 76,874
1,527,004 1,606,574
1,683,448 1,796,336
(81,444) (112,888)
7. 1,602,004 1,683,448
169 325
8. 12,971 8,463
13,140 8,788
1,615,143 1,692,236
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lenémumu un izdevumu parskats

IENEMUMI

Sanemtie ziedojumi un davinajumi

Sanemtas dotacijas

No Eiropas Savienibas (ES) fondiem, Eiropas Savienibas

Ekonomikas zonas (EEZ) fondiem un citiem arvalstu fondiem

sanemtais finans€jums

lenémumi no saimnieciskas darbibas
Vértspapiru portfela parvértésanas ienémumi
Citi ienémumi

IENEMUMI KOPA

IZDEVUMI

Izdevumi, iznemot izdevumus saimnieciskas darbibas
veiksanai:

Darba samaksa

Socialas apdrosinasanas un nodroSinajuma maksajumi
PamatlidzekJu un nematerialo ieguldijumu nolietojums un
norakstisana

Citi izdevumi

Izdevumi saimnieciskas darbibas veikSanai:
Saimnieciskas darbibas veikSanai sanemto citu personu
pakalpojumi

Darba samaksa

Socialas apdroSinasanas un nodroSinajuma maksajumi
Citi izdevumi

IZDEVUMI KOPA

IENEMUMU UN IZDEVUMU STARPIBA

Skaidrojums

10.

10.
10.

11.
11.

1.2.

11.
11.

t. sk. lenémumu un izdevumu starpiba no saimnieciskas darbibas

2025 2024
EUR EUR
117,459 97,118
94,930 79,334
381,338 194,578
314,816 291,787
72,568 159,779
565 4,409
981,676 827,005
200,232 199,801
47,235 47,092
1,594 1,789
555,539 418,254
183,966 229,480
60,267 34,994
14,217 8,255
71 228
1,063,120 939,893
(81,444) (112,888)
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Ziedojumu un davinajumu parskata shema

2025 2024
EUR EUR
I. ATLIKUMS PARSKATA GADA SAKUMA 83,354 60,000
- bezskaidra nauda 83,354 60,000
2-. Me.rl,<2|.ed01u5n|‘ (r_1f3te|.kt|em mérkiem), tai skaita anonimi 83 354 60,000
ziedojumi un davinajumi
Il. PARSKATA GADA SANEMTO ZIEDOJUMU UN
DAVINAJUMU KOPSUMMA 117,459 97,118
- bezskaidra nauda 117,459 97,118
2. Mérkziedojumi (noteiktiem mérkiem): 117,459 97,118
2.1.Latvijas Republika registréta juridiska persona 115,209 89,938
2.2.Fiziskas personas (rezidenti) 698 392
2.5. Anonimi (nezinami) ziedotaji un davinataji 1,552 6,788
Ill. ZIEDOJUMU UN DAVINAJUMU IZLIETOJUMA
KOPSUMMA 122,564 73,764
2: Me.rkZI.edOjUI:nI. (rlc.yte/lft/em meérkiem), tai skaitd anonimi 122,564 73,764
ziedojumi un davinajumi
2.1. Statdtos paredzétajiem mérkiem un uzdevumiem 122,564 73,764
2.1.2. Citiem mérkiem un uzdevumiem 122,564 73,764
IV. ATLIKUMS PARSKATA GADA BEIGAS 78,249 83,354
- bezskaidra nauda 78,249 83,354
2. Mérkziedojumi (noteiktiem mérkiem), tai skaita anonimi 78.249 83354

ziedojumi un davinajumi
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Nosaukums un
juridiska adrese

Juridiska forma

Registracijas numurs
un datums

Organizacijas darbibas
meérki

Sabiedribas dala
(galvena mérka grupa)
uz kuru vérsta
organizacijas darbiba.

Organizacijas galvenie
sasniegumi parskata
gada.

Zinas par valdes
locekliem

Zinas par zverinatu
revidentu

Svarigakie notikumi
parskata gada un
nakotnes perspektivas

Vadibas zinojums

“Fonds atvértai sabiedribai DOTS”; Alberta iela 13, Riga, Latvija, LV-1010

Nodibinajums

40003080436, 1992. gada 25. junijs (pirmreizéja registracija).

2005. gada 20. janvari BO SIA “Sorosa Fonds-Latvija” tiek parregistréta par
Nodibinajumu “Sorosa Fonds — Latvija”.

2014. gada 21. augusta Nodibinajumam “Sorosa Fonds — Latvija” tiek mainits
nosaukums uz “Fonds atvértai sabiedribai DOTS”.

Veicinat atveértas sabiedribas attistibu Latvija un Eiropas Savieniba.

Latvijas sabiedriba.

Sarunu festivals LAMPA 2024 (www.festivalslampa.lv)

Fonds DOTS ir Sarunu festivala LAMPA dibinatajs un rikotajs. LAMPA ir lielakais
sarunu pasakums Latvija, kas rada vidi un impulsu nemitigai sevis pilnveidei
miZam mainigaja pasaulé. Kops 2015. gada festivals ik vasaru pulcé desmitiem
tdkstosu cilvéku, kuri pavada divas priekpilnas dienas, asinot pratu, paplasinot
redzesloku un parskatot savus lidzSinéjos prieksstatus. LAMPA ir iedvesmojosa
un aizraujoSa platforma visiem, kam ir, ko teikt. Visiem, kas vélas uzzinat un
sarunaties par Latvijai, Eiropai un pasaulei batiskiem jautajumiem.

Maksims Jegorovs no 03.03.2022. lidz 03.03.2025. (28.02.2025 — 28.02.2028.)
Daiga Rokpelne no 16.04.2024. lidz 16.04.2027.

Matiss Skinkis no 29.06.2023. lidz 28.06.2026.

Artis Svece no 03.03.2022. — 03.03.2025. (28.02.2025 - 28.02.2028.)

Zanete Drone no 28.02.2025. — 28.02.2028.

Ivars Blumbergs; Licences Nr. 133

2025. gada Fonds DOTS turpinaja stiprinat demokratijas kvalitati un sarunu
kultdru Latvija. Jau vienpadsmito reizi Fonds rikoja Sarunu festivalu LAMPA, kas
pulcéja ap 20 000 apmeklétaju un piedavaja 376 pasakumus, vienlaikus attistot
ar1 pieejamibas un ilgtspéjas risinajumus. Fonds aktivi darbojas starptautiski,
Latvija, ka ar attistija jaunu kustibu ‘dialogi’, organizéjot dialogu sarunvezu
macibas, rikojot dialogu aplus un uzsakot jaunus starptautiskus sadarbibas
projektus. Paraléli tika stiprinata pilsoniska sabiedriba, iesaistoties civilas
aizsardzibas iniciativas, turpinot Ukrainas atbalsta aktivitates un organizéjot
izglitojosus pasakumus “DOTS maja” ietvaros. 2025. gada fonds ari atjaunoja
savu zimolu, paplasindja komandu un attistija jaunus komunikacijas un
metodiskos materialus dialoga veicinasanai.



http://www.festivalslampa.lv/
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Zinas par organizacijas
struktdru

Informacija par
[Emumu pienemsSanas
procesu

Informacija par finansu
parvaldibu

2026. gada Fonds turpinas darbu izvirzitajas prioritatés, rikojot ikgadéjos
pasakumus — Sarunu festivalu LAMPA, turpinas uzsakto kustibu ‘dialogi’, rikos
dialogu aplus, ka ari 1stenos paréjos uzsaktos projektus.

Nodibinajuma izpildinstitlcija ir valde, kuru veido piecas fiziskas personas.
Valdes priekSsédétajam ir atseviskas parstavibas tiesibas, savukart paréjiem
valdes locekliem tikai kopa ar 3 citiem valdes locekliem. Nodibinajuma ikdienas
juridisko parstavibu nodrosina izpilddirektore uz valdes pilnvarojuma pamata.
Izpilddirektores paklautiba ir administrativa direktore/juriste, stratégisko
projektu un komunikacijas vaditaja, Sarunu festivala LAMPA producente,
Projektu vaditaji.

Fonda DOTS lémumu pienemsanas process (komunikacija, planosana, izpildes
kontrole)

Fonda atvértai sabiedribai DOTS iekseéja komunikacija tiek Tstenota uz cienas un
demokratiskas parvaldibas principiem. Fonda vértibas — ciena, godpratiba,
ilgtspéja, uzticésanas - tika formulétas ilgstosa un ieklaujo$a procesa, un tas
nav vértibas tikai ‘uz papira’ bet gan ir organizacijas kultlras pamata. Fonds
tiek ikdiena vadits uz demokratiskas kolegialitates pamatiem - ikviens ir
[idzvertigs, tiek uzklausiti dazadi viedokli, un lémumi tiek pienemti kopa. Tiek
organizétas regularas komandas sapulces, kuru darba kartibu veido komanda
kopa, tiek parrunats aktualais katra darbinieka darbiba, ka art parrunata talako
darbibu stratégija.

Fonda augstaka parvaldes institicija ir fonda valde, bet fonda ikdienas darbu
vada izpilddirektore. Fonda notiek regularas valdes sédes, nodrosinot valdes
informétibu par Fonda aktualitatém, ka arl uzklausot valdes stratégisko
redzéjumu (parasti gada laika notiek 6-8 valdes sédes). Reizi gada notiek valdes
un darbinieku stratégiskas planosanas séde divu dienu garuma, kur tiek
aktualizéta fonda stratégija un izstradats nakama gada darba plans. Fonda
stratégiju, darba planu un budzZetu apstiprina Fonda valde.

Fonda notiek regularas Valdes sédes, nodrosinot Valdes informétibu par Fonda
aktualitatem, ka ari uzklausot valdes stratégisko redzéjumu (parasti gada laika
notiek 6-8 valdes sédes). Reizi gada notiek valdes un darbinieku stratégiskas
plano3anas séde divu dienu garuma, kur tiek aktualizéta Fonda stratégija un
izstradats nakama gada darba plans. Fonda stratégiju, darba planu un budZetu
apstiprina Fonda valde.

Fonda DOTS finansu ilgtspéjas pamata ir Sadi principi: finanSu avotu
diversifikacija, rlpiga naudas plismas un finanSu planosana, un kontrole,
fonda darbinieku kapacitates attistiSana jaunu finanSu piesaistes veidu
ievieSanai.

Fonda administrativo budZetu izskata un apstiprina fonda valde, valde ari
regulari seko fonda budZeta situacijai un izlietojumam. Fonda DOTS piesaistita
finanséjuma, tai skaita ziedojumu, pienemsanas un izlietoSanas principi ir
definéti fonda statitos. Fondam nav skaidras naudas norékinu, visi noréekini
notiek tikai caur fonda bankas kontu. Fondam ir ieviestas administrativas
vadibas sistéma (Scoro) un gramatvedibas sistémas caurspidigai projektu
finansu vadibai un uzskaitei, ir noteiktas iek$éjas procediras maksajumu
veiksanai un projektu parraudzibai (‘Cetru acu’ princips). Fonda gada parskatus
audité zverinats auditors.

Kop$ pirms sakumiem fondam ir interesu konflikta politika un vadlinijas, kas
attiecas gan uz fonda valdi, gan darbiniekiem. 2021.gada ir izveidots nolikums
“Par pakalpojumu sniedz&ju parbaudi/izvértésanu pie liguma slégsanas
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Informacija par
darbiniekiem

Organizacijas veiktas
finansu piesaistes
aktivitates parskata
gada

Informacija par
brivpratigo darbu

procediras”, kur aprakstitas veicamas darbibas pirms pakalpojuma liguma
slegSanas ar visiem pakalpojumu sniedzéjiem no konkréta pakalpojumu
izmaksas sliekSna, parbaudot partnera reputaciju, nodoklu samaksu u.c.
batiskus parametrus.

Nodibinajuma ir 8 algoti darbinieki, kuriem ir beztermina darba ligumi. 7
darbiniekiem ir pilna laika darbs, vienam darbiniekam nepilna laika darbs.
Nodibinajuma Biedriba, 2025.gada, dzimumu proporcija bija 8 sievietes.

Fonds DOTS valdei ir uznémuma ligumi par valdes locek|u amata pienakumu
veiksanu. Ligumu termin$ sakrit ar katra valdes locekla terminu Uznémumu
registra.

Uz Sarunu festivala LAMPA TstenoSanas laiku tiek slégti 1stermina ligumi, lai
nodrosinatu Sarunu festivala LAMPA tehnisko un saturisko norisi. Ligumi ir gan
uznémumu ligumi, gan pakalpojumu ligumi, atkariba no t3, vai fiziska persona
ir pasnodarbinata vai née.

Sarunas ar potencialajiem donoriem un ziedotajiem, projektu konkursu
finanséjumu apzinasana.

Brivpratigo darba vieta — Fonds DOTS;

Brivpratiga darba veicéju kopskaits konkréta brivpratiga darba vieta — 125;
Brivpratiga darba veicéju nostradato stundu kopskaits — 3 600;

Nozimigakie pasakumi, projekti, aktivitates un cita informacija — Visi, 125
brivpratigie, tika piesaistiti Fonds DOTS organizéta Sarunu festivala “LAMPA”
norises veiksmigai nodrosinasanai Césis, laika perioda no 2025.gada 20.jlnijs
[idz 2025.gada 21.janijs.




